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Szanowni Paristwo,

Oddajemy w Panstwa rece najnowszy katalog oferty edukacyjnej, dedykowanej dla insty-
tucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, tj. ztobki, kluby dzieciece, dzienni opiekunowie.
Jestesmy liderem szkolen, kurséw dla sektora ztobkowego w Polsce. Od 2019r. przeszko-
lilismy ponad 6 tys$. osob. Z naszej oferty korzystajg publiczne, jak i niepubliczne Ztobki
i kluby dzieciece, jednostki samorzadu terytorialnego, pracownicy Stacji Sanitarno-Epide-
miologicznych czy pracownicy Wyzszych Uczelni.

Wspétpracujemy wytacznie z trenerami, ktérzy sg praktykami i na co dzien pracuja
z dzie¢mi w wieku do lat 3. Dzieki temu poziom i jako$¢ naszych szkolen oceniana jest na
wysokim poziomie przez naszych stuchaczy.

Zapraszamy do skorzystania z naszej oferty szkoleniowej. JesteSmy w stanie przygoto-
wac kazde szkolenie zgodnie z Panstwa oczekiwaniami i indywidualnymi preferencjami.

Zespét | Ogélnopolskiego Stowarzyszenia Publicznych i Niepublicznych Ztobkéw i Klubéw
Dzieciecych



SZKOLENIA

STACJONARNE/ONLINE




= SZKOLENIA DLA DYREKTOROW

Przygotowanie dyrektora do kontroli ztobka i klubu dziecie-
cego ze strony jednostek samorzadu terytorialnego.

Przeprowadzenie kontroli w instytucjach opieki nad dzie¢-
mi w wieku do lat 3.

Dotacja o$wiatowa. Zasady wydatkowania, rozliczania
i kontrola.

Dokumenty wymagane w prowadzeniu placowki ztobkowe;j.

Poznanie siebie, swoich mocnych stron, droga do efektyw-
niejszej i bardziej satysfakcjonujgcej pracy.

Wspétpraca zespotu jako wazny element pracy w instytucji
opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Efektywna komunikacja sukcesem dobrej wspétpracy i waz-
nym elementem pracy w instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3.

Relacje w zespole - od konfliktu do wspdtpracy.

Motywowanie zespotu - jak skutecznie wspiera¢ swoja
kadre.

Dobre rozmowy w Zespole - i z Rodzicami.
Silny i kreatywny zesp6t - jednoscia.

Expose szefa - czyli jak wygtosi¢ najwazniejsze przemo-
wienie publiczne?

Prowadzenie biuletynu informacji publicznej wraz z przy-
gotowaniem do wymagan ustawy o dostepnosci cyfrowe;.
Deklaracja dostepnosci.

Zarzadzanie zmiana.

Prowadzenie strony www wraz z przygotowaniem do
wymagan ustawy o dostepnosci cyfrowe,;.

Tworzenie dostepnych dokumentéw doc, odt, pdf.




= SZKOLENIA DLA OPIEKUNOW

Metodyka, wsparcie, zabawa, relacje, elementy terapii, wspoétpraca z rodzicami

0 procesie adaptacji.
Prowadzenie zaje¢ w ztobku - warsztaty metodyczne.

Ksztattowanie kompetencji matematycznych u maluszkéw
- matematyka w ztobku.

Nauka czytania dla najmtodszych-czytanie w ztobku.
Zabawy stymulujace proces integracji sensorycznej.
Metodyka pracy z dzie¢mi z niepetnosprawnoscia w ztobku.
Rytmika jako metoda stymulacji rozwoju dziecka.

Catosciowe zaburzenia w rozwoju. Praca z dzieckiem z auty-
zmem w grupie ztobkowe].

Nieprawidtowosci rozwojowe- symptomy, obserwacja,
wczesne wykrywanie.

Tak szybko przyszedtes... Problemy i mozliwosci wsparcia
dzieci urodzonych przedwczes$nie.

Rozpoznanie i planowanie wsparcia dziecka z mutyzmem
wybidrczym w placdwce.

0 spotkaniu nie-mozliwym. Zaburzenia catosciowe. Pre-
-symptomy, objawy, jezyk. Warsztaty praktyczne dajace na-
rzedzia do pracy z dzieckiem.

Zespoty wrodzone i rzadkie; ich znaczenie dla rozwoju
dziecka i funkcjonowania rodziny.

Nauka prawidtowego podnoszenia i noszenia dzieci.
Motoryka mata z elementami terapii reki.
Zabawy usprawniajgce duzg motoryke dziecka.

Zabawy rozwijajace- sprawnos¢ manualna, duza motoryke,
percepcje stuchowga, percepcje wzrokowa.

Zabawy rozwijajace procesy poznawcze.
Gry i zabawy ruchowe w wybranych wadach postawy.

Najczestsze wady postawy u dzieci w przedziale wiekowym
0-3 (przyczyny, zapobieganie, rehabilitacja).

Zachowania trudne i wspieranie kompetencji emocjonal-
nych.



Praktyczne strategie - narzedzia wspierajgce dziecko oraz
opiekuna, czyli prewencja zachowan postrzeganych jako
trudne.

HNB czyli dziecko wysoce wrazliwe w ztobku.

Relacja Rodzic - Nauczyciel - jak zbudowa¢ ja na funda-
mencie szacunku i empatii.

Rozwoj dziecka w relacji z opiekunem.

Zabawa dziecka - klucz do petni rozwoju - o czym pamieg-
tac, czego unikac.

Co stoi za dzieciecym ,NIE” - reaguj na potrzeby, nie na
zachowania.

Racja czy relacja? - jak budowac petng szacunku relacje
z dzieckiem.

Umiejetne stawianie granic dziecku.

Samodzielne dziecko - jak zachecac i wspierac.

Dzieciece potrzeby - jak je rozpoznawac i jak reagowac?

Pozytywna dyscyplina - droga do petnej szacunku i mitosci
relacji z dzieckiem.

,Trzeba sie dzieli¢” - co robi¢ kiedy dzieci nie chcg o tym
styszec?
JAlez tu batagan!” - jak wspierac dzieci w dbaniu o upo-

rzadkowang przestrzen?

Wspotpraca z rodzicami - przygotowanie warsztatu pracy,
prowadzenie rozmdw, dostosowanie stylu pracy do potrzeb

rodzicow.

Wspotpraca opiekuna - wychowawcy z rodzicem w Swietle

wspotczesnych oczekiwan spotecznych i w praktyce.

Zadania i odpowiedzialnos¢ Opiekundw.



s WARSZTATY | SZKOLENIA Z PSYCHOLOGIEM

Kiedy jestem blizej Ciebie... Obszar komunikacji $wiadomej,
skierowanej na uwazne towarzyszenie dziecku.

Dlaczego zebry nie majg wrzodéw? Szkolenie o stresie, jego
rodzajach i sposobach na radzenie sobie ze stresem w pracy.

Nazywane ,niegrzecznymi” ... Wptyw odruchdéw przetrwa-
tych na rozwdj emocjonalny dziecka, zaburzenia koordyna-
cji i problemy w uczeniu sie.

Opowiedz mi, co z sobg przynosisz - perspektywa dziecka...
Wptyw sytuacji rodzinnej dziecka i sytuacji traumy na sposo-
by oraz style jego zachowania, emocje i mozliwosci rozwoju
(dziecko w sytuacji rozwodu, straty, separacji, choroby).

Pomoge Ci - bajka... Zastosowanie niedyrektywnej meta-
fory w celu zwiekszenia kompetencji dziecka. Terapia opo-
wiescig i bajka.

Chce sie z Tobg spotkad... O jezyku zyrafy i jezyku szakala.

Kiedy zabawa staje sie terapia... Scenariusze i propozycje
zabaw psychologicznych.

Wspomaganie rozwoju psychomotorycznego matego dziec-
ka w placdéwce poprzez zabawe.

Lek u dzieci - rézne postacie leku rozwojowego, strategie
pomocne w przezywaniu leku przez dzieci.

Metody i techniki zachecania dziecka do wspdtpracy z wy-
korzystaniem uwaznej obserwacji.

Jak uczy sie mozg matego dziecka? Wspomaganie rozwoju
w oparciu o wiedze z zakresu neurobiologii mézgu.

Praktyczne zastosowanie w placowce koncepcji towarzy-
szenia dziecku w rozwoju.

Jak uczy sie mdzg matego dziecka? Wspomaganie rozwoju
w oparciu o wiedze z zakresu neurobiologii mézgu.

Pierwotne potrzeby dziecka i ich wptyw na zachowanie.
Stymulacja rozwoju emocjonalnego matego dziecka.
Dziwne zachowania - o nierozpoznanych deficytach Dziecka.

By¢ blizej Dziecka. O dobrym wspieraniu rozwoju emocjo-
nalnego Dziecka w placdwce opiekuncze;.

Rola bezpiecznych i przyjaznych wiezi dla rozwoju dziecka.

Praktyki rodzicielskie wspierajace rozwdéj matego dziecka.



www zlobkikluby.org |
stowarzyszenie@zlobkikluby org |
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Jak wspierac dzieci w radzeniu sobie z emocjami?
Jak towarzyszy¢ dziecku w ztosci?

Ciche ofiary pandemii - jak wspierac¢ zdrowie psychiczne
matych dzieci w dobie epidemii COVID-19.

,Lepiej rozumiem - madrzej prowadze” - o skutecznym
wsparciu dawanym dziecku.

0 maskach niegrzecznosci - o zaburzeniach koordynacji,
wybidrczych deficytach specyficznych oraz zaburzeniach
odruchéw u dzieci.

Kiedy zabawa staje sie terapia... Scenariusze i propozycje
zabaw psychologicznych.

Dziwne zachowania - O nierozpoznanych innych deficytach.



s SZKOLENIA Z LOGOPEDA

m Trudnosci logopedyczne u dzieci do lat 3
m Logorytmika z elementami muzykoterapii

m Etapy rozwoju mowy dziecka do lat trzech - jak wspieraé
rozwoj mowy w ztobku

m Zmniejszenie frustracji dziecka niemowiacego

m Zabawa a rozwdj mowy

m  Wspieranie rozwoju mowy i rozumienia mowy dziecka
m Straszny smok - wptyw parafunkcji na rozwo6j mowy
m  Mamy jeszcze czas- czy dwulatek mowi?

m Cwiczenia i zabawy stymulujace rozwdj mowy dzieci
w wieku ztobkowym - warsztat praktyczny

m Weczesna interwencja logopedyczna u dzieci w wieku ztob-
kowym

m Aaam! Otwdrz buzie! - co o karmieniu powinien wiedzie¢
opiekun w ztobku?
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= SALA DOSWIADCZANIA SWIATA

m Zabawy sensoryczne z wykorzystaniem pomocy edukacyj- m ,Pozwol mi lepiej poznac siebie i $wiat” - poznanie nowa-
nych znajdujacych sie w Sali Doéwiadczania Swiata. torskiej metody pracy w wielozmystowym rozwoju dziecka

m  Wielozmystowa stymulacja rozwoju dziecka podczas zajec¢
na Sali Dodwiadczania Swiata i poza nia.




= SZKOLENIA Z ZAKRESU ZYWIENIA
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Obowiazujace przepisy prawne dotyczace zywienia w ztob-
kach.

Znakowanie alergenami i wartoscig odzywcza jadtospiséw
w ztobku - koniecznos¢ czy dobra wola.

Rodzic jako sprzymierzeniec - praktyczne wskazowki jak
wiaczyc¢ rodzica w dziatania prozdrowotne placowki.

Jak w praktyce uktadac jadtospis w ztobku? Najczestsze
btedy pojawiajace sie w jadtospisach - jak ich unikngc?
Zasady zywienia dzieci w ztobku i klubie dzieciecym z uwzgled-
nieniem praktycznych wskazdwek jak uktadac jadtospis.

Akademia kulinarna dla pracownikdw placéwek opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3.

Alergik pokarmowy w przedszkolu i ztobku. Jak rozmawia¢
z rodzicami, jak zorganizowac positki dla dziecka z alergia
pokarmowa?

System HACCP w placéwce opieki nad dzieémi w wieku do
lat 3.

Zywnos$¢ w ztobku a nowe prawo zaméwien publicznych.




= SZKOLENIA Z BHP | PPOZ

Postepowanie powypadkowe w ztobku.
Szkolenia z zakresu bezpieczenstwa pozarowego.

Szkolenia z zakresu przygotowania sie do kontroli ze strony
Panstwowej Strazy Pozarnej oraz Panstwowej Inspekcji Pracy.

Przygotowanie niezbednych dokumentéw zwigzanych z BHP
oraz ochrong PPOZ. m.in. dokumentacja ryzyka zawodowego,
Instrukcje Bezpieczenstwa Pozarowego oraz inne zgodnie z wy-
maganiami prawa w tym zakresie. Aktualizacja poszczegélnych
dokumentéw oraz sprawdzanie poprawnosci ich wykonania.

Szkolenie BHP.




s SZKOLENIA Z INTEGRACJI SENSORYCZNEJ

Zabawy rozwijajgce zmysty malucha, czyli wspieranie pro-
cesu integracji sensorycznej w ztobku.

Gdy dziecko duzo bryka, gryzie, skacze - zabawy wspiera-
jace dziecko.

Wybidrczos¢ pokarmowa u malucha z perspektywy tera-
peuty integracji sensorycznej.

= DLA RODZICOW
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Warsztaty Pozytywnej Dyscypliny.

Konsultacje Indywidualne w wyzwaniach wychowawczych.
Warsztaty tematyczne.

Sesje Q&A.

Parking pytan.
Sesje RPR - Rodzice pomagaja Rodzicom.
Webinary i wyktady dla Rodzicéw.

Idealny rodzic nie istnieje —-propozycja szkolenia dla rodzicow.



1 0 s SZKOLENIA WYJAZDOWE Z INTEGRACJA

15



KURSY

KOMPETENCJI
ZAWODOWYCH




Kurs pierwszej pomocy.

Kurs kompetencji logopedycznych dla
pracownikéw ztobkdw i klubow dzieciecych.

Kurs kompetencji zawodowych - Integracja
sensoryczna w ztobku i klubie dzieciecym.

Kurs kompetencji zawodowych - zasady i normy
zywienia dzieci w ztobkach i klubach dzieciecych.
Prawidtowe przygotowywanie jadtospiséw.

Kurs Akademia Dobrego Opiekuna.
Kurs Kompetencji - Nasz dzien.

Kurs kompetencji zawodowych - Certyfikowany
Instruktor Rytmiki w ztobku i klubie dzieciecym.

Kurs - Zasady etykiety i savior vivre w pracy,

ich wptyw na relacje miedzy pracownikami

i relacje pracownik - klient w instytucji opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3.

Kurs kompetencji zawodowych - Wczesne
wspomaganie rozwoju dziecka w ztobku.

Kurs kompetencji zawodowych - Wystgpienia
publiczne.




KURS

NA OPIEKUNA W ZtOBKU
| KLUBIE DZIECIECYM




CEL KURSU

Celem kursu jest uzyskanie umiejetnosci niezbednych do wykony-
wania zawodu opiekuna dziecka w ztobku lub klubie dzieciecym
zgodnie z wytycznymi Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U.2011.45.235) oraz Rozporza-
dzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011
r. w sprawie zakresu programow szkolen dla opiekuna w ztobku
lub klubie dzieciecym, wolontariusza oraz opiekuna dziennego
(Dz.U.2011.69.368).
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V.

KRAJOWY
FUNDUSZ
SZKOLENIOWY




Kompleksowe przygotowanie wnioskow o przyznanie
srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

21



V.

PROGRAM
MALUCH +




s& MALUCH +

Pomoc w przygotowaniu wnioskow
w ramach programu MALUCH +.

Celem programu ,Maluch+” jest zwigkszenie dostepnosci terytorialnej i finansowej miejsc opieki w ztob-
kach, klubach dzieciecych i u dziennych opiekunéw dla wszystkich dzieci, w tym dzieci niepetnosprawnych

oraz wymagajacych szczegélnej opieki.
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VI.

KONFERENCJE




1. Ogodlnopolska Konferencja ,,Ztobki i Kluby Dzieciece 2021,
bo jakie poczatki takie bedzie wszystko”.

2. Konferencje ,Ztobki i Kluby Dzieciece 2021, bo jakie poczatki
takie bedzie wszystko” na szczeblu wojewodzkim oraz lokalnym.

3. Konferencje dla Opiekunow.
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DORADZTWO

VI



—_—
.

Doradztwo prawne.

Doradztwo z zakresu Ppoz oraz BHP.

Kompleksowa obstuga w zakresie ochrony danych osobowych.
Redagowanie Biuletynu Informacji Publiczne;j.

Dostepnos¢ cyfrowa w administracji publiczne;.

o B b

Doradztwo w zakresie dostepnosci architektonicznej oraz
informacyjno-komunikacyjne;.

Warsztat rozwoju osobistego w oparciu o metody aktorskie.




VIII.

PROGRAMY/
PROJEKTY



1 = PROJEKT, ZtOBKOWE PRZEMIANY”

Projekt ma na celu wprowadzenie zmian w funkcjonowaniu
ztobkow i klubdw dzieciecych.

Placowka jest weryfikowana w kazdym obszarze funkcjonowa-
nia (bezpieczenstwo, zywienie, bhp, ppoz, wewnetrzne procedu-
ry, metodyka pracy, relacje/wsp6tpraca z rodzicami, itp.). Wszy-
scy pracownicy ztobka sg przeszkoleni przez Trenerow, a firmy
dziatajace w branzy ztobkowej pilotazowo wdrazajg nowe roz-
wigzania/programy, ktére wzbogacajg oferte placowki.

3 s PROJEKT ,RAZ-DWA-TRZY CZAS NA MA-LU-CHY!

Projekt majacy na celu wieloptaszczyznowq ocene dzieci uczesz-
czajacych do ztobka przez specjalistow z dziedziny fizjoterapii,
logopedii, terapeutéw wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
oraz obejmujacy konsultacje z rodzicami spostrzezen z obserwaciji.

5 = PREMIA DLA OPIEKUNA

Wsparcie pracownikéw instytucji opieki nad dzie¢mi do lat 3
poprzez wyptacenie premii dla Opiekunéw zgtoszonych do pro-
gramu przez Dyrektora Ztobka lub Klubu dzieciecego

2 = PROGRAM WYPRAWKA

Wspieranie dzieci, ktére rozpoczynaja przygode ze ztobkiem lub
klubem dzieciecym.

Wybrane Rodziny otrzymuja wyprawke, ktéra jest ufundowana
przez | Ogoélnopolskie Stowarzyszenie Publicznych i Niepublicz-
nych Ztobkéw i Klubéw Dzieciecych oraz jej Partneréw.

ll' = PROJEKT ,AKADEMIA KOBIECEJ MOCY”

Projekt skierowany do kobiet, ktére chca zwiekszy¢ pewnosc
siebie, poczucie wtasnej wartosci i mobilizacje. Jego zadaniem
jest pomoc w wyznaczeniu konkretnych celéw w zyciu i poka-
zanie jaka droga podazac by ten plan zrealizowac.

6 = BADANIA PRZESIEWOWE

Badania przesiewowe oraz obserwacje dzieci w ztobkach i Klu-
bach Dzieciecych ( w zakresie mowy, czynnosci prymarnych)
prowadzone przez wyspecjalizowang kadre Trenerow.
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7. SWIADOMY WYBOR NA POCZATEK

Program profilaktyczny stworzony w celu uswiadamiania ro-
dzicow dzieci do lat 3 oraz pracownikow ztobkowych na temat
skutkéw uzaleznien od alkoholu oraz zachowan przemoco-
wych. Dostep do proponowanych aktywnosci jest darmowy
i ma stuzy¢ popularyzacji rzetelnej wiedzy.

,Swiadomy wybér na poczatek” obejmuje cykliczne spotkania

online psychologa z uczestnikami, na ktérych poruszane sg za-

gadnienia zwigzane m.in.:

m ze stresem rodzicielskim, poczuciem wypalenia rodziciel-
skiego,

m z komunikacjg bez przemocy,

m z wptywem przyjmowania alkoholu na prenatalny oraz
pdzniejszy rozwdj dziecka,

Z przemoca wobec dziecka, jej skutkach oraz sposobach
przeciwdziatania,
z bezpiecznym wyrazaniem ztosci.

Zwienczeniem programu beda ogoélnodostepne poradniki dla
rodzicow i pracownikow ztobka o nastepujacej tematyce:

Przeciwdziatanie przemocy (o zachowaniach i komunika-
tach przemocowych wobec dziecka, profilaktyce oraz aktu-
alnych miejscach pomocowych);

Dziecko z FAS (opis funkcjonowania dziecka z Alkoholo-
wym Zespotem Ptodowym oraz sposobach na wspieranie
jego rozwoju).

8 = WSPARCIE DLA DYREKTOROW Zt0BKOW | KLUBOW DZIECIECYCH

Wsparcie przy opracowywaniu statutu, regulaminu organizacyjnego, kodeksu
etyki, polityki antymobingowej, procedur bezpieczenstwa w ztobku, polityki

ochrony dzieci przez krzywdzeniem.




IX.

STUDIA
PODYPLOMOWE




Z inicjatywy | Ogolnopolskiego Stowarzyszenia Publicz-
nych i Niepublicznych Ztobkéw i Klubéw Dzieciecych powstaty
pierwsze w Polsce kierunki studiéow podyplomowych dedyko-
wane dla kadry zarzadzajacej instytucjami opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 oraz opiekunéw. Studia realizowane s3 przez
Powislanska Szkote Wyzsza.

WYCHOWAWCA MALEGO DZIECKA

Modut | Psychologia rozwojowa dziecka do lat 3

Modut Il Zaburzenia psychiczne i rozwoju w okresie nie-
mowlectwa i wczesnego dziecinstwa (omdéwienie wybra-
nych aspektow)

Modut Il Przemoc wobec dziecka
Modut IV Komunikacja z dzieckiem do lat 3
Modut V Wsparcie opiekuna

Modut VI Organizacja pracy w placéwce opieki nad dzie¢mi
dolat 3

Modut VII Metodyka pracy z dzieckiem do 3 roku zycia

Modut VIII Budowanie planéw dydaktyczno-wychowaw-
czych oraz scenariuszy

Modut IX Prowadzenie dziecka z trudnosciami

Modut X Zajecia praktyczne z jednej z placowek | Ogélno-
polskiego Stowarzyszenia Publicznych i Niepublicznych
Ztobkoéw i Klubéw Dzieciecych

Studia realizowane w formule hybrydowej: zajecia stacjonarne
w Warszawie.

. STUDIA PODYPLOMOWE MBA DLA KADRY ZARZADZAJACEJ

Modut | - Funkcjonowanie ztobkdw i klubow dzieciecych
Modut Il - Zarzadzanie placéwka
Modut Il - Kontrola ztobkdw i klubow dzieciecych

Modut IV - Efektywna komunikacja kadry zarzadzajacej
w ztobkach i klubach dzieciecych

Modut V - Pierwsza pomoc pediatryczna, BHP

Modut VI - Zaawansowana opieka nad dzieckiem w ztobku
i klubie dzieciecym

Modut VIl - Kompetencje menedzerskie
Modut VIII - Dofinansowanie krajowe i unijne, dotacje
Modut IX - Wizyta studyjna

Modut X - Marketing i prawidtowe wdrozenie RODO w ztob-
kach i klubach dzieciecych
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I Ogdlnopolskie Stowarzyszenie

Publicznych i Niepublicznych Ztobkow
1 Klubéw Dzieciecych

ul. Krélowej Marysienki 29/1 05-230 Kobytka / k. Warszawy
+48 507 442 085 +48 531 151 554 +48 535 246 251
stowarzyszenie@zlobkikluby.org;
stowarzyszenie.zarzad@zlobkikluby.org
stowarzyszenie.szkolenia@zlobkikluby.org
https://zlobkiikluby.pl/
https://www.facebook.com/Stowarzyszenie-Publicznych-i-Niepublicznych-Ztobkéw-i-Klubéw-Dzieciecych-358177298094920



