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Regulamin konkursu

»Dyrektor Roku” / , Kierownik Roku”

§1.

Postanowienia ogélne

- Regulamin okresla zasady i warunki przeprowadzenia konkursu pod nazwa »Dyrektor Roku”

/ ,Kierownik Roku”, zwanego dalej konkursem.

Organizatorem konkursu przyznajacym tytul , Dyrektor Roku”/, Kierownik Roku” oraz
nagrody jest I Ogélnopolskie Stowarzyszenie Publicznych i Niepublicznych Zlobkéw
i Klubéw Dziecigcych, zwany dalej ,,Organizatorem”.

Konkurs ma zasigg ogélnopolski i jest organizowany raz w roku.

Za przeprowadzenie i organizacj¢ konkursu odpowiada I Ogélnopolskie Stowarzyszenie
Publicznych i Niepublicznych Ztobkéw i Klubéw Dziecigeych.

Regulamin konkwrsu wraz z formularzem wniosku dostepny jest na  stronie

www.zlobkiikluby.pl

§2.

Cel konkursu
Celem konkursu jest promowanie i uhonorowanie dziatalnosci dyrektorow zatrudnionych
w zlobkach i kierownikéw zatrudnionych w klubach dziecigcych na terenie catego kraju,
kt6rzy, wyrézniajg sig kreatywnoscig w kierowaniu i zarzadzaniu m.in.:
tworzg warunki do sprawnego i efektywnego wspétdziatania, innowacyjnego myslenia oraz
przejmowanie odpowiedzialnosci za jako$¢ wilasnej pracy,
wdrazajg systemowe rozwigzania gwarantujgce wysoka jako$é swiadczonych przez ztobek
lub klub dziecigey ustug opiekunczych, wychowawczych, edukacyjnych,
dostrzegajg problemy w pracy ztobka lub klubu dzieciecego oraz an gazujg si¢ w ich tworcze
rozwigzywanie,
wsplitworzg i skutecznie realizujg priorytety lokalnej polityki edukacyjnej,
budujg niepowtarzalng tozsamos¢ ztobka lub klubu dziecigcego dbajac zarowno o tradycje jak
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sprawiajg, ze ich zlobek lub klub dziecigey staje sig liderem w $rodowisku w wybranych
aspektach/dziedzinach jej pracy,

dzielg si¢ z innymi dyrektorami lub kierownikami dobra praktykg w zakresie zarzadzania
praca ztobka lub klubu dziecigcego.

§3.
Kryteria dla kandydatow do tytulu ,,Dyrektor Roku”/ ,,Kierownik Roku”
. Kandydat do tytutu ,,Dyrektor Roku” / ,,Kierownik Roku” musi spetnia¢ igcznie nastgpujace
kryteria:
a. byc¢ dyrektorem ztobka lub kierownikiem klubu dziecigcego z co najmniej 5-letnim stazem
pracy na wymienionym stanowisku;
b. uzyskac co najmniej jedng z nagrod przyznanych przez organ prowadzacy;
c. wyrozniac si¢ W pracy organizacyjnej i zarzgdczej;

. Ponadto kandydat powinien wykaza¢ si¢ dzialalno$ciz w_co najmniej trzech z nizej

wymienionych dziatan:

1) podejmowaé dziatania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuficze z uwzglednieniem
wysokich standardow nauczania, w tym metod innowacyjnych i interaktywnych, pracy
indywidualnej z dzieckiem oraz pracy zespotowe;j;

2) inspirowa¢ pracownikoéw do aktywnosci w srodowisku lokalnym poprzez ksztattowanie
ich wrazliwosci spotecznej;

3) aktywnie uczestniczy¢ w przedsigwzigciach edukacyjnych i spolecznych realizowanych
przez Samorzad;

4) uzyskiwac¢ szczegblne efekty w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opickunczej;

5) wspiera¢ pracownikéw swoja wiedzg oraz do$wiadczeniem zawodowym, inspirowaé
do podejmowania innowacyjnych dziatan, dzieli¢ si¢ zdobyta wiedzg i umiejetnosciami,
pomagac¢ innym w tworzeniu warsztatu pracy atrakcyjnego dla dzieci i itp.;

6) by¢ animatorem zycia spotecznego w S$rodowisku lokalnym, braé¢ aktywny udziat

w projektach i akcjach na rzecz spotecznosci lokalne;j.

§ 4.
Procedura zglaszania kandydatéow

. Z wnioskiem o przyznanie tytutu ,,Dyrektor Roku” /, Kierownik Roku” mogg wystapié:
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1) organy prowadzace ztobki lub kluby dziecigce;

2) dyrektorzy ztobkdw lub kierownicy klubow dzieciecych;

3) Rady Rodzicow;

4) organizacje pozarzadowe;

Wnioskodawca moze wystapi¢ z wnioskiem obejmujgcym tylko jednego kandydata.
Whiosek ztozony przez kazdego z wnioskodawcow wymienionych w ust. 1 powinien uzyskaé
pozytywng opini¢ przedstawiciela pracownikéw ztobka lub klubu dziecigcego, w ktorej
kandydat jest zatrudniony.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy przestaé na adres: 1 Ogolnopolskie Stowarzyszenie
Publicznych i Niepublicznych Ztobkéw i Klubéw Dzieciecych 05-100 Puttusk ul. Rynek 9
z dopiskiem na kopercie ,,Dyrektor Roku” lub ,,Kierownik Roku”.

Wniosek o przyznanie tytulu ,,Dyrektor Roku” / ,Kierownik Roku” nalezy zlozyc
w terminie do 30 czerwca 2022 roku. Decydujaca jest data ztozenia w siedzibie
Stowarzyszenia lub data stempla pocztowego.

Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy dolaczyé rekomendacje z ostatnich 3 lat
potwierdzajgce dziatalno$¢ dyrektora, o ktérej mowa w § 3.

Tytut ,,Dyrektor Roku” / ,Kierownik Roku” mozna otrzyma¢ tylko raz w okresie pracy
zawodowej, bedgc czlonkiem I Ogolnopolskiego Stowarzyszenia Publicznych
i Niepublicznych Ztobkéw i Klubéw Dziecigeych.

W konkursie nie mogg uczestniczyé dyrektorzy wchodzacy w sktad Kapituty Konkursowe;.
Wz6r wniosku wraz ze wzorem formularza rekomendacji stanowi zalacznik do regulaminu.
Zlozenie wniosku jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody na udostgpnienie zawartych

we wniosku danych.

§5.
Kapitula Konkursu

. Do oceny zgloszonych kandydatur Prezes Zarzadu I Ogolnopolskiego Stowarzyszenia

Publicznych i Niepublicznych Ztobkéw i Klubow Dziecigeych corocznie powotuje Kapitute
Konkursu, zapraszajac do udziatu w jej pracach przedstawicieli roznych srodowisk (ekspertow,
doradcéw metodycznych, pracownikéw samorzqdowych, przedstawicieli stowarzyszenia,

przedstawicieli swiata nauki).
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W sktad Kapituty Konkursu wchodzi laureat Konkursu »Dyrektor Roku” / , Kierownik Roku”
z poprzedniego roku.

Prezes Zarzadu moze powola¢ do sktadu Kapituly Konkursu z wlasnej inicjatywy dodatkowe
osoby.

Sposrod cztonkéw Kapituly Konkursu Prezes Zarzadu wskazuje Przewodniczacego Kapituly
Konkursu.

Przewodniczacy kieruje pracami Kapituly i zapewnia prawidlowy realizacje konkursu.
Kapituta Konkursu obraduje we wlasnym gronie, podejmujac decyzje zwykla wiekszoscia
glosoéw w obecnosci co najmniej potowy sktadu. W przypadku rownej liczby glosow decyduje
gtos Przewodniczacego Kapituty Konkursu.

Czlonkow Kapituty Konkursu obowiazuje zasada zachowania poufno$ci w kwestiach
dotyczacych przebiegu posiedzenia i podejmowanych decyzji.

Funkcjg Sekretarza Kapituty Konkursu, bez prawa glosu, pehi osoba wskazana przez Prezesa
Zarzadu.

Sekretarz Kapituty Konkursu odpowiada za obstuge administracyjng Kapituty Konkursu.

Z kazdego posiedzenia Kapituty Konkursu sporzadzany jest protokot.

§6.
Tryb rozpatrywania wnioskéw i przyznawania tytulu
»Dyrektor Roku” / ,, Kierownik Roku”

. Zadaniem Kapituty Konkursu jest ocena wnioskéw o przyznanie tytutu ,,Dyrektor Roku” /

,,Kierownik Roku”.

Posiedzenie Kapituly zwotuje Przewodniczacy, ktory ustala tryb i terminarz pracy Kapituly.
Cztonkowie Kapituty powinni byé zawiadomieni o terminie posiedzenia z 4 dniowym
wyprzedzeniem poczta elektroniczng, telefonicznie lub listownie.

Rozpatrywanie wnioskow przez Kapitute przebiega dwuetapowo:

I etap: ocena formalna przez Sekretarza Kapituty — do 15 lipca kazdego roku

Il etap: ocena merytoryczna przez ekspertéw — do 31 sierpnia kazdego roku.

Kazdy cztonek — ekspert dokonuje pisemnej oceny kazdego ztozonego wniosku, przyznajac
mu punkty za zawarto$¢ merytoryczna:

a. kazdy wniosek ,,.Dyrektor Roku” / , Kierownik Roku” moze otrzymac 0 — 15 pkt.
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8. Podczas oceniania wnioskéw czlonkowie Kapituly moga prosi¢ o szczegblowe informacje
w zakresie opisanym we wniosku.

9. Czlonkowie Kapituly majg prawo do weryfikacji przekazanych przez wnioskodawcow
informacji, wiacznie z potwierdzeniem informacji w trakcie wizyty studyjne;.

10. Kapitula wylania laureatéw tytutu ,,Dyrektor Roku” / ,Kierownik Roku” — dyrektorow
ztobkow lub kierownikéw kluboéw dziecigeych, ktérych wnioski otrzymaty taczng liczbe
minimum 65 pkt.

11. Sposrod zgtoszonych kandydatur z najwigksza liczba punktow, Kapituta rekomenduje trzech
Kandydatow do wyréznienia w konkursie ,,Dyrektor Roku” / , Kierownik Roku”. Sposrod
tych trzech kandydatow, Kapituta rekomenduje jedna kandydature do tytutu »Dyrektor Roku”
/ ,,Kierownik Roku”.

12. Jednemu z kandydatéw Prezes Zarzadu 1 Ogélnopolskiego Stowarzyszenia Publicznych
i Niepublicznych Ziobkéw i Klubéw Dziecigcych przyznaje tytul ,Dyrektor Roku”
/. Kierownik Roku” oraz okoliczno$ciows statuetkg, a dwém pozostatym dyrektorom
1 dwom pozostatym kierownikom réwnorzedne wyrdznienia.

13. Laureaci konkursu, o ktorych mowa w ust. 5, otrzymuja nagrody przyznane przez Zarzad
I Ogolnopolskiego Stowarzyszenia Publicznych i Niepublicznych Ziobkéw i Klubow
Dziecigcych.

14. Werdykt Kapituly jest ostateczny, co oznacza, ze wnioskodawcom nie przystuguje prawo do
odwotania.

15. Wysokos¢ nagrod ustalana jest corocznie przez Zarzad Stowarzyszenia, w zaleznosci od iloéci
srodkow zapisanych na ten cel w budzecie Stowarzyszenia.

16. Wrgczenie tytutu ,,Dyrektor Roku™ / ,,Kierownik Roku” oraz wyréznief odbywa si¢ kazdego
roku podczas Ogélnopolskiej Konferencji Ztobki i Kluby Dziecigce, ,,Bo jakie poczatki, takie
bedzie wszystko”. O terminie wrgczenia nagréd laureaci konkursu, o ktorych mowa w ust. 5

16, zostang powiadomieni pisemnie.

§7.
Inne postanowienia
Zarzad T Ogolnopolskiego Stowarzyszenia Publicznych i Niepublicznych Ziobkéw i Klubow
Dziecigeych zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu pod warunkiem, ze taka zmiana nic naruszy

praw nabytych uczestnikow konkursu.
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Zalgcznik nr 1 do regulaminu

Pieczqtka wnioskodawcy

Whiosek o przyznanie tytulu
»Dyrektor Roku” / ,,Kierownik Roku”*

1. Zgtaszam wniosek o przyznanie tytutu ,,Dyrektor Roku” / , Kierownik Roku”

Pani/Panu ..o
UTrOAZONEJ/MEMMIU ...ttt e e
data urodzenia
ZAtrUANIONE/MEMU W .. ...ttt e
nazwa ztobka lub klubu dziecigcego
10t SEATONTIERIN. . , 1 s 000150 810888 55 55 » 1 2 s A S £ 5 85 05

adres e-mail, telefon kontaktowy do kandydata

3. Staz pracy na stanowisku dyrektora lub kierownika: ...................... . SRR e

4. Wyksztatcenie kandydata: .....................o....

E
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5. Informacja o dotychczas otrzymanych nagrodach, certyfikatach i wyréznieniach kandydata,

z zaznaczeniem roku przyznania:

1) nagrody organu prowadzaCego: .....cocsvvessmnarsranssssnssnsoninsnssusnssonnesnsons
4 NARTOAY SIOWALEYBTOITIAL «.onommecncem mmmmonh 55 8555 55 & 55 501010057803 38 58 S8 AR SHHR 55 658 § 45
TR0 TR SRR PPPPE PR ———————

6. Mocne strony ztobka lub klubu dziecigcego:

7. Innowacyjno$¢ w zarzadzaniu pracg ztobka lub klubu dziecigeego: ...

8. Osiggniccia kandydata (nalezy opisa¢ w zakresie speiniania kryteriow) § 3 Regulaminu
Konkursu ,,Dyrektor Roku” / ,,Kierownik Roku”:

a) podejmuje dzialania dydaktyczne, edukacyjne, wychowawcze i opiekuncze
z uwzglednieniem wysokich standardéw nauczania, w tym metod innowacyjnych
i interaktywnych, pracy indywidualnej z dzieckiem oraz pracy zespolowej

718
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b) inspiruje dzieci do aktywnosci w Srodowisku lokalnym poprzez ksztaltowanie ich
wrazliwosci spolecznej

...............................................................................................................

¢) aktywnie uczestniczy w przedsiewzieciach edukacyjnych i spolecznych realizowanych

przez Samorzad

................................................................................................................

e) wspiera pracownikéw swoja wiedza oraz doSwiadczeniem zawodowym, inspiruje do
podejmowania innowacyjnych dzialan, dzieli si¢ zdobyta wiedzg i umiejetno$ciami,
pomaga innym w tworzeniu warsztatu pracy atrakcyjnego dla dzieci

f) jest animatorem Zycia spolecznego w srodowisku lokalnym, bierze aktywny udzial w

projektach i akcjach na rzecz spolecznosci lokalnej
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................................................................................................................................

7. Rekomendacje z ostatnich 5 lat potwierdzajace dzialalnoéé kandydata/dyrektora, o ktérej mowa

w § 3 ust. 2 regulaminu konkursu w zalaczeniu. **

8. Oswiadczam, ze wniosek i kandydatura zostaty pozytywnie zaopiniowane na posiedzeniu Rady

Rodzicowwdniu............coovenvoon . L 2022 r.

data podpis, piecze¢ wnioskodawcy

*wniosek nalezy sporzadzi¢ maksymalnie na 4 kartkach czcionka nie mniejszq niz 11.
** wz6r formularza rekomendacji stanowi zatacznik do wniosku.

*#* pozytywna opinia Rady Rodzicéw w ztobkach lub klubach dziecigcych, w ktorych ona funkcjonuje.

Oswiadczam, ze:

wyrazam zgodg na przetwarzanie przez I Ogdlnopolskie Stowarzyszenie Publicznych i Niepublicznych Ziobkéw
I Klubow Dziecigcych moich danych osobowych zawartych we wniosku dla potrzeb zwigzanych = jego rozpatrzeniem
w Konkursie ,, Dyrektor Roku" / , Kierownik Roku”, w tym do publikowania wizerunku i listy nagrodzonych o0séb na
stronie internetowej ww. Stowarzyszenia oraz w prasie, zgodnie = rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) i wyrazam zgode na udziat w konkursie ,, Dyrektor Roku” / , Kierownik Roku” organizowanym przez Zarzqd
I Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia Publicznych i Niepublicznych Zlobkow i Klubow Drziecigcych i akceptujg regulamin

ww. konkursu.

(data, podpis kandydata)
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Zalqcznik nr 2 do regulaminu

Pieczqtka wnioskodawcy
REKOMENDACJA

dotyczaca wniosku o przyznanie tytutu ,,Dyrektor Roku” /, Kierownik Roku”

Pani/Panu
zatrudnionej/emu
Wainiacnmimsesnoniatwrsia via o ¢ 0 5 arn & miwmgngry Wostpin oy SISO SR SETEAIRA B8 & § 5 5 5 5 5 8 BN S0 ES A Bomisiokmmomsmc e & 8'm o o o m s Srw'e BHETS 75 BRSSO Rl .
........................ 2022
data podpis, pieczqtka osoby upowaznionej
Uwagu:

i rekomendacje nalezy sporzgdzic maksymalnie na 3 kartkach czcionkg nie muiejszg niz 11,

2. rek lacja dot. realizacji zadan okreslonych w § 3 ust. 2 regulaminu Konkursu ,, Dyrekior Roku” lub , Kierownik Roku" i moze byc wystawiona przez
Jjednostki samorzqdu terytorial organizacje poZytku publicznego i inne, z kidrymi wspolpracuje kandydat do nagrody przy realizowaniu dzialan okreslonych

w ww. regulaminie.

e IO l PR ‘“bam%z%y%m‘;%

Prezes Zarradu




