
Konkurs żłobek roku/ klub dziecięcy roku 

I etap: 

1. Charakterystyka placówki- podstawowe informacje o instytucji;  

2. Dostarczenie skanu Statutu Żłobka/ klubu dziecięcego, Regulaminu organizacyjnego 

placówki, Polityka Ochrony Dzieci przed krzywdzeniem, Kontrola zarządcza 

3. Standardy opieki sprawowanej nad dziećmi do lat 3 zatwierdzone przez organ 

prowadzący; 

4. Dostarczenie krótkiej charakterystyki wyżywienia w placówce (do 8 slajdów) wraz z 

menu z okresu 3 ostatnich miesięcy; 

5. Analiza SWOT- mocne i słabe strony placówki- wykonane w formie tabelki wraz z 

wnioskami; 

6. Motywowanie pracowników- opisać przez dyrektora/ kierownika placówki formy 

motywowania pracowników 

7. Krótki film do 3 minut promujący placówkę. 

 

II etap 

1. Proszę przedstawić metody pracy z dziećmi np. zajęcia plastyczne, ruchowe, 

ekologiczne, sensoryczne, rozwijające mowę, spotkania z teatrem/muzyką, zabawy z 

językiem obcym, nauka empatii,  tolerancji, cierpliwości i umiejętności 

rozwiązywania konfliktów, rozwój indywidualnych umiejętności dzieci, itp.). 

2. Proszę scharakteryzować kreatywność i innowacyjność opiekunów (warsztat pracy, 

stosowane metody pracy z dziećmi, wdrożone pomysły, wdrożone programy, 

scenariusze zajęć, udział w kursach, szkoleniach i konferencjach rozwijających wiedzę 

i podnoszących kwalifikacje zawodowe). Proszę o wskazanie w jakich kursach, 

szkoleniach, konferencjach czy webinarach uczestniczyli opiekunowie zatrudnieni w 

placówce. 

3. W jaki sposób w placówce dbacie Państwo o bezpieczeństwo dzieci i personelu? 

(próbne ewakuacje, szkolenia z zakresu zachowania się w sytuacjach 

wyjątkowych/awaryjnych, spotkania z Państwową Strażą Pożarną, Policją, 

ratownikami medycznymi, inne). 

4. Proszę opisać w jaki sposób prowadzona jest w państwa placówce polityka 

przeciwdziałania wszelkim rodzajom przemocy wobec dzieci. 



5. Proszę wskazać zalety państwa placówki. 

 

Etap II placówka przygotowuje w formie prezentacji lub filmu- długość trwania max. 30 

minut. Zawarte informacje w prezentacji/ filmie muszą pochodzić z danego roku 

szkolnego 2023/2024.  

 

Etap III 

Po weryfikacji placówek, wizyty stacjonarne lub telefoniczne w wybranych placówkach z 

dyrektorami/ kierownikami i wybranymi pracownikami. 


